
Ré-organisation du travail 

Il y a des enjeux 
d’épanouissement et de justice 

sociale, qui touchent notre 
rapport au temps et au travail 

et nos rythmes différents. 

Nous trouvons un équilibre 
entre le travail et
la vie personnelle.



Ce qu’on déconstruit   
Nous vivons dans un monde qui 

valorise l’hyperactivité 
professionnelle.

Ce à quoi on aspire   
Chacun·e dispose du temps et des ressources 
pour s’organiser au plus proche de son rythme 
et trouve un équilibre entre le travail et la vie 

personnelle.


